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PRESENTACIO

Una de les prioritats de Dipsalut és facilitar I'actualitzacié de coneixements i compe-
téncies als professionals que interveniu en salut publica i accié social. Formar-se de
manera continuada és clau per millorar el disseny, la implementacio i I'avaluacio dels
programes i actuacions que es desenvolupen en aquests grans ambits.

Per aquest motiu posem a la vostra disposicié una amplia oferta de cursos impartits
per persones especialitzades en cadascuna de les materies. Son gratuits i s'adapten
als perfils i requeriments especifics —cada vegada més amplis i diversos— del moén
municipal.

Com a novetats d'aquest any, hem organitzat diferents propostes formatives: un curs
orientat a la perspectiva antiracista en la gestio municipal, un sobre I'abordatge de la
pornografia i els seus impactes, un sobre el consum d'alcohol i altres drogues i com
abordar-les des del municipi, un sobre la promocié d'usos saludables de pantalles en
infants, adolescents i joves i un ultim sobre I'atencio centrada en la persona.

A més, seguim oferint propostes que incorporen algunes de les tematiques que con-
tinuen plantejant-nos importants reptes, com les politiques d'igualtat dins I'entorn de
treball de I'administracio publica, els processos de transit en la infancia i I'adolescen-
cia, les cures en les organitzacions de serveis socials o la comunicacio no violenta.

Pel que fa a I'ambit de la salut ambiental, mantenim les formacions ja consolidades,
com les de prevencio de la legionel-losi, qualitat de I'aigua de consum huma, salubri-
tat de les piscines o seguretat alimentaria. En la mateixa linia, des de I'apartat de la
promocioé de la salut, el benestar i I'accid social sequim duent a terme els cursos de
primers auxilis psicologics, sobre com utilitzar els desfibril-ladors de la xarxa del «Gi-
rona, territori cardioprotegit», els de prevencio de maltractaments i abusos, suport a
victimes de violencia masclista, diversitat de genere, llenguatge inclusiu i aquells rela-
tius a la discriminacio LGTBI+. Atesa la bona acollida de les edicions anteriors, també
continuem programant les formacions per aplicar una mirada interseccional practica
a la intervencid social, aixi com les relacionades amb la gesti¢ de les emocions.

Es tracta, doncs, d'una extensa oferta formativa, amb l'objectiu d'acompanyar els
equips de professionals del mén local en les seves tasques diaries, atenent les neces-
sitats i expectatives identificades al territori.

Us convidem a dedicar una estona a la consulta d'aquest nou programa de forma-
cié per tal de trobar aquells cursos que més s'ajustin als vostres ambits d'actuacio
i interessos. | us demanem que contacteu amb nosaltres si teniu qualsevol dubte o
suggeriment

Maria Puig i Ferrer
Presidenta de Dipsalut



Informacio
practica

Ambits de formacio

En el marc del Cataleg de Serveis de I'Organisme, es desenvolupen programes dels
ambits de la salut ambiental, la promocié de la salut i el benestar, I'accié social i els
desfibril-ladors. Les diverses accions formatives que us proposem en aquest Progra-
ma complementen aquests serveis.

Accions formatives dirigides a donar suport a les actuacions dels
municipis destinades a preservar la salut davant d’agents fisics, qui-
mics o biologics presents en el marc en el qual es desenvolupa la
vida de la poblacié

Amb aquesta oferta formativa volem dotar les persones professio-
nals de I'ambit de la politica i la promoci6 de la salut d’eines per a
I'actualitzacié dels coneixements i la creacié de xarxes relacionals
que permetin una millora global de les actuacions.

També oferim formacié adregada a professionals de serveis socials
d'administracions locals i d’entitats per tal d"afavorir I'adquisicié de
competencies i I'actualitzacié de coneixements, amb |'objectiu de
donar suport en I'exercici de les seves funcions professionals i mi-
llorar la prestacié de serveis en aquest ambit a la demarcacié

Dipsalut ofereix, dins del marc del programa «Girona, territori car-
dioprotegit», la formaci6 en suport vital basic (SVB) i desfibril-laci6
externa automatica (DEA).



Lloc dels cursos

La majoria de cursos de Promoci¢ de la Salut i Salut Ambiental es faran a I'aula de
formacioé de Dipsalut:

Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona
Edifici Jaume Casademont

C/ Pic de Peguera, 15

17003 Girona

La majoria de cursos d'Accié Social es faran a:

Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona
Edifici Giroempren

C/ Pic de Peguera, 11

17003 Girona

La majoria dels cursos els cursos en suport vital basic i desfibril-lacié externa automa-
tica (DEA) es faran a:

Casa de Cultura
Placa de I'Hospital, 6

Aula 2 del 2n pis
17002 Girona

Inscripcio als cursos

El periode d'inscripcions comenga el 18 de setembre de 2024 fins que es cobreixin
les places.
Les inscripcions es fan a través de la web de Dipsalut (www.dipsalut.cat).

Formacio gratuita

Els cursos son totalment gratuits per a I'alumnat.



Nombre de places

El nombre de places és limitat i es concediran per perfil professional. En cas que hi
hagi molta demanda i que una mateixa empresa hagi sol-licitat diverses inscripcions,
es limitara el nombre maxim de persones inscrites per organitzacio per diversificar-ne
I'alumnat.

En tots els casos es donara prioritat a les persones que provenen dels ens locals de la
demarcacié de Girona, sempre que facin la inscripcié dins el termini previst.

Compromis de les persones admeses
Les persones admeses a una activitat formativa es comprometen a assistir el 100%
d'hores lectives indicades al programa de I'activitat formativa.

El fet d'inscriure’s a una formacio, acceptes el compromis d'assistir al curs, tret que
sorgeixi una quiestio justificada o per motius sobrevinguts.

Baixes

Es moltimportant que, en cas que feu la inscripcid a un curs i no pugueu assistir-hi, us
doneu de baixa a través del vostre espai virtual, a I'apartat inscripcions i clicar BAIXA.

La manca d'assistencia no justificada a alguna activitat formativa, aixi com I'abando-
nament prematur de I'activitat, pot influir en els criteris d'adjudicaci¢ de futures places
en cursos amb excés de demanda.

Anul-lacio de cursos

Dipsalut es reserva el dret d'anul-lar qualsevol curs si el nombre de persones inscrites
no arriba a la xifra minima establerta segons el seu criteri.

Sistema d'avaluacio

L'assistencia és obligatoria al 100 % i cal mostrar una actitud positiva durant el curs.
Es fara una prova d'avaluacio escrita, si escau.

Servei de traduccio al llenguatge de signes

Les persones interessades a participar en un curs que necessiteu traduccioé al llen-
guatge de signes, una vegada feta la inscripcié ens podeu sol-licitar aquest servei en-
viant un correu electronic a: formacio@dipsalut.cat.



Accions
formatives

1.Legionel-la

Gestio i control d'instal-lacions de baix i alt risc de transmissio de la legionel-losi

25h 79,11,14,161 18 d'octubre Presencial 15  F101ba
25h 18,20,22,25,27 i 29 de novembre Presencial 15  F101bb

Curs basic de prevencié de legionel-losi en installacions sanitaries d'alt i baix risc

HORES DATES MODALITAT (o{0]b]
5 de novembre Presencial 17  F105bb
4h 4 de desembre Presencial 17  F105bc

2.Aigiies de consum huma

Curs per al personal manipulador de les xarxes d'aiglies d'abastament de consum huma

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
5h 6 de novembre Presencial 20  F102ah
3.Piscines

Curs per a personal operador i mantenidor de piscines d'Us public

HORES DATES MODALITAT ~ PAG. CoDI
10,5h 21,231 25 d'octubre Presencial 23 F103bg
105h 11,131 15 de novembre Presencial 23 F103bh

4.Seguretat alimentaria

Curs basic de formacié per a personal manipulador d'aliments del comerg minorista
i la restauracio

HORES DATES MODALITAT  PAG. COoDI
3h 8 d'octubre Enlinia 26 F11083j
3h 11 desembre En linia 26 F1108ak




5.Atencio a les persones
Primers auxilis psicologics en situacions d'emergencia

HORES DATES MODALITAT  PAG. Cobl

A determinar Sota demanda Presencial 29 F202

Intervencid psicologica d'urgencia per a victimes de violencia sexual

HORES DATES MODALITAT  PAG. cobl
4h 24 d'octubre Presencial 31 F210u

Autoproteccio psicologica i tecniques de destraumatitzacid per a personal integrant
dels equips d'emergencia

HORES DATES MODALITAT ~ PAG. CODI

A determinar Sota demanda Presencial 33 F211

Primers auxilis psicologics en situacions d'emergéncia a distancia

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
20h Del 8 de novembre al 9 de desembre En linia 35  F2208s

Consum d'alcohol i altres drogues. Com abordar-les des del municipi

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
8h 7114 de novembre Presencial 37 F235b

L'antiracisme en la gestié municipal: conceptes basics

HORES DATES MODALITAT  PAG. CcoDI
3h 2 d'octubre Presencial 40 239c

Capsula antiracisme en la gestié municipal: llenguatge i comunicacio

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
2h 9 d'octubre En linia 42 2240a

Capsula antiracisme en la gestié municipal: privilegi blanc

HORES DATES MODALITAT  PAG. coDlI
2h 16 d'octubre En linia 44 2241a




Capsula antiracisme en la gestié municipal: practica antiracista al lloc de treball

HORES DATES MODALITAT  PAG. CcoDI
2h 23 d'octubre En linia 46 2242a

Promocioé d'usos saludables de pantalles en infants, adolescents i joves

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
8h 5112 de desembre Presencial 48 F236a

Prevencié maltractaments a les persones grans

HORES DATES MODALITAT  PAG. cobl
6h 618 de novembre Presencial 51 F302I

Dret a morir dignament

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
4h 19 de novembre Presencial 53 F311j

Els serveis d'acolliment per a dones en situacié de violencia
masclista i els seus fills i filles

HORES DATES MODALITAT  PAG. CoDI
3h 23 d'octubre En linia 55 F3312i

L'abus sexual infantil: identificacio, actuacio i prevenciod

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
20h 7,10,14i17 d'octubre Presencial 57 F306j

['abus sexual infantil: identificacio, actuacié i prevencioé (nivell 1)

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
20h 28131 d'octubre, 4 i 7 de novembre Presencial 59 F323e

Formacio sobre la guia per a municipis lliures de violencies sexuals

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
12h 15,22 i 29 de novembre Presencial 61 F324a




Abordatge de la violencia filioparental i les crisis familiars

HORES DATES MODALITAT ~ PAG.  CODI
20h 1,8,15122 d'octubre Enlinia 63  F3305b
6.BENESTAR | CURES
Gestio practica d’'emocions
HORES DATES MODALITAT ~ PAG. coDlI
En linia .
10h en Obert (curs MOOC) 66 F2227i

Taller grupal “Com parlar als infants i adolescents

HORES DATES MODALITAT  PAG. CODI
15h  3,10,17,24 d'octubre i 7 i 14 de novembre En linia 68  F2234e

La Comunicacié NoViolenta en la gestid restaurativa de les relacions i els conflictes

HORES DATES MODALITAT ~ PAG. CoDI

12,19,26 de novembre

15h i 3110 de desembre

Presencial 70 F229¢g

Atencio centrada en la persona

HORES DATES MODALITAT  PAG. coDlI
20h 13,20,27 de novembre, 4111 de desembre  Presencial 73 304c

Educacio sexual

HORES DATES MODALITAT  PAG. (o{e]b]
4h 3 d'octubre Presencial 75 238b

Consequeéncies de la pornografia

HORES DATES MODALITAT  PAG. CcoDI
4h 10 d'octubre Presencial i 243a




T.IGUALTAT | DIVERSITAT

Com afrontar la discriminacio LGBT I+

HORES DATES MODALITAT ~ PAG.  CODI

2h Del 22 d'octubre al 22 de novembre En linia 80  F3309i

Comunicacio no sexista i inclusiva: escrita i oral

HORES DATES MODALITAT COoDI

17 d'octubre Presencial 82 F224g

Comunicacio no sexista i inclusiva: visual

HORES DATES MODALITAT COoDI

21 de novembre Presencial 84 F244a

Comunicacio no sexista i inclusiva: aprofundiment
HORES DATES MODALITAT CoDI
28 de novembre En linia 86  F2245f

Municipis coeducadors, més enlla de I'escola
HORES DATES MODALITAT  PAG. CoDI
4h 22 d'octubre En linia 88  F2230f




8.Desfibril-ladors externs automatics (dea)

Formacio de Desfibril-ladors

1.- Curs de formacio per a I'is del DEA (F54)
Durada: 4 hores

Modalitat: presencial

Persones destinataries: poblacié en general

PAGINA: 91

2.- Curs de formacio base de desfibril-ladors (F56)

Durada: 6 hores

Modalitat: presencial

Persones destinataries: personal d'emergéncies (cos de policia local, cos de Mossos
d'Esquadra, personal de proteccio civil, etc.) associat als desfibril-ladors mobils
cedits per Dipsalut.

PAGINA: 93

3.- Curs de formaci6 continuada (F59)

Durada: 90 minuts

Modalitat: presencial

Persones destinataries: personal associat als desfibril-ladors cedits per Dipsalut que
ha fet el curs de formacioé base i és a punt de caducar (té una validesa de 3 anys).

PAGINA: 95



SALUT AMBIENTAL
1. Legionel:la



GESTIO | CONTROL D'INSTAL-LACIONS
DE BAIX | ALT RISC DE TRANSMISSIO
DE LA LEGIONEL-LOSI

Curs autoritzat per la Direccio General de Planificacio
i Recerca de la Salut

Fitxa del curs

Durada: 25 hores

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Places: 25

Imparteix: CECAM

DATES MODALITAT HORARI CoblI

De 10:00 h a 14:00 h. L'dltim dia
Presencial del curs, I'horari sera de 09:30  F101ba
hal14:30h

7,9,11,14,161 18 d'oc-
tubre

De 10:00 h a 14:00 h. L'dltim dia
Presencial del curs, I'norari sera de 09:30  F101bb
hal14:30h

18, 20, 22, 25,2729 de
novembre

Persones destinataries

Curs orientat al personal dedicat a efectuar operacions dirigides a la gestid i al control
de la salubritat de les instal-lacions d'alt i baix risc de transmissio de la legionel-losi,
especialment dirigit a persones que treballen als equipaments municipals de la de-
marcacio de Girona.

Objectius generals

Disposar dels coneixements suficients per dur a terme una prevencié efectiva dels
riscos per a la salut derivats de la legionel-losi.



Disposar de les habilitats necessaries per efectuar operacions de manteniment higie-
nicosanitari i de prevencié del risc de transmissio de la legionel-losi en les instal-laci-
ons regulades pel Decret 352/2004, de 27 de juliol.

Continguts
+  Les caracteristiques de la legionel-la i la legionellosi. Epidemiologia i sistemes de
vigilancia.

+ Ambit normatiu.

+  Les principals actuacions de manteniment, neteja i desinfeccié de les installaci-
ons derisc.

+  Els programes d'autocontrol i els fulls de registre corresponents.

+  Riscos derivats de I'is de productes quimics per a la neteja i desinfeccié d'instal-
lacions.

+  Les mesures preventives i de seguretat.

Persones Docents
M. Angels Rius Solé

Llicenciada en Ciéncies Biologiques i Bioguimica. Doctora en Quimica, coordinadora
técnica de I'Area de Quimica i Medi Ambient de CECAM.

Nora Esteban Botella

Enginyera quimica. Coordinacié i gestio de treballs de manteniment, neteja i desinfec-
cié en instal-lacions de risc per a la proliferacié de legionel-la.

Mireia Salvat Rodriguez
Arquitecte tecnic. Tecnica de CECAM, amb experiencia en disseny d'instal-lacions.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.

Curs autoritzat per la Direccio General de Planificacio i Recerca de la Salut.



CURS BASIC DE PREVENCIO DE
LEGIONEL-LOSI EN INSTAL-LACIONS
SANITARIES D'ALT | BAIX RISC

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific | Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Places: 25

Imparteix: CECAM

DATES MODALITAT HORARI CODI
5 de novembre Presencial 10:00ha14:.00h F105bb
4 de desembre Presencial 10:00ha14:00h F105bc

Persones destinataries

Curs orientat al personal dedicat a efectuar operacions de manteniment de la salubri-
tat de les instal'lacions d'alt i baix risc per a la transmissié de la legionel-losi, especi-
alment dirigit a persones que treballen als equipaments municipals de la demarcacio
de Girona.

Objectius generals

Disposar dels coneixements suficients per fer una prevencié efectiva dels riscos per a
la salut derivats de la legionel-losi.

Adquirir les habilitats necessaries per dur a terme les actuacions de manteniment
higienicosanitari de prevencié del risc de transmissio de la legionellosi en aquelles
instal-lacions de risc regulades pel Decret 352/2004, de 27 de juliol.

Continguts

Caracteristiques basiques de la legionel-la, aixi com la normativa marc sobre legi-
onel-losi.

Les instal-lacions de risc incloses en el Decret 352/2004, de 27 de juliol.



Les principals actuacions de manteniment, neteja i desinfeccio de les instal-laci-
ons derisc.

Els programes d'autocontrol i els fulls de registre corresponents.

Persones Docents

M. Angels Rius Solé
Llicenciada en Ciencies Biologiques i Bioquimica. Doctora en Quimica, coordinadora

técnica de I'Area de Quimica i Medi Ambient de CECAM.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



SALUT AMBIENTAL
2. Aigues de consum huma



CURS PER AL PERSONAL
MANIPULADOR DE LES XARXES
D'AIGUES D'ABASTAMENT

DE CONSUM HUMA

Fitxa del curs

Durada: 5 hores

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Places: 25

Imparteix: Cicle de I'Aigua del Ter

DATES MODALITAT HORARI CODI
6 de novembre Presencial De 09:30ha14:30h F102ah

Persones destinataries

Personal manipulador de xarxes d'aiglies d'abastament de consum huma, especial-
ment dirigit a les persones que treballen als equipaments municipals de la demarcacid
de Girona.

Objectiu general

Proporcionar a les persones assistents les habilitats i els coneixements necessaris
per reduir els riscos per a la salut relacionats amb I'aigua de consum huma.

Continguts

Propietats i caracteristiques fisicoquimiques de I'aigua, els riscos fisics, quimics i
microbiologics de I'aigua de consum.

Els principals components de les xarxes d'abastament d'aigua.
Normativa basica.

Els sistemes de prevenci¢ i control dels riscos: manteniment, neteja i desinfeccio
de xarxes d'abastament d'aigua, bones practiques de manipulacié i plans d'auto-
control.




Persona Docent

Carme de Ciurana i Gay

Llicenciada en Ciencies Biologiques i Farmacia. Cap de Laboratori. Responsable de
qualitat. Cicle de I'Aigua del Ter SA.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



SALUT AMBIENTAL
3. Piscines



CURS PER A PERSONES
OPERADORES | MANTENIDORES
DE PISCINES D'US PUBLIC

Fitxa del curs

Durada: 10 hores i mitja

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Places: 25

Imparteix: Manserma

DATA MODALITAT HORARI CODI
21,231 25 d'octubre Presencial De9:30ha13:.00h F103bg
11,131 15 de novembre  Presencial De 9:30ha13:00h F103bh

Persones destinataries

Persones responsables i operadores de manteniment de piscines i instal-lacions
aquatiques recreatives d'us public. El curs esta especialment dirigit a les persones que
treballen als equipaments de titularitat o gestié municipal de la demarcacié de Girona.

Objectius generals

Adquirir els coneixements i les habilitats necessaries per dur a terme unes practiques
correctes d'higiene i manteniment de les instal-lacions, tot contribuint a preservar la
salut i la seguretat de les persones usuaries, segons la legislacio vigent.

El Decret 95/2000, pel qual s'estableixen les normes sanitaries aplicables a les pis-
cines d'Us public, i el Decret 165/2001, de 12 de juny, que el complementa, estableixen
que el personal d'operacid i manteniment de les piscines d'Us public tingui la formacio
necessaria per poder garantir la salubritat, el funcionament i el manteniment de les
installacions.

El Reial Decret 742/2013 estableix els criteris técnics i sanitaris de les piscines amb
I'objectiu d'unificar la normativa en I'ambit de tot I'Estat. Un dels canvis remarcables
d'aquesta normativa és que fixa nous valors paramétrics, tant de la qualitat de I'aigua
com de l'aire a les piscines cobertes, i la seva freqiiencia de mostreig.




Continguts

Normativa vigent aplicable.

Les propietats i caracteristiques fisicoquimiques de l'aigua.

Caracteristiques generals d'una piscina i el seu funcionament i manteniment.
Els riscos sanitaris que poden sorgir en una piscina.

Els programes de gestié i autocontrol.

Els principis basics de salut laboral aplicables a piscines.

Persona Docent

Joan Godo Casamitjana
Llicenciat en Educacio Fisica, postgrau en Gestio i Direccié de piscines. Director de la
piscina municipal de Roses.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



SALUT AMBIENTAL
4. Seguretat alimentaria



BASIC DE FORMACIO PER

A PERSONAL MANIPULADOR
D'ALIMENTS DEL COMERG
MINORISTA | LA RESTAURACIO

Fitxa del curs

Durada: 3 hores
Places: 25
Imparteix: SAIA. Consultoria en Seguretat Alimentaria

DATES MODALITAT HORARI cobl

Videoconferencia per Zoom

de 9:30h a 12:30h F11083)

8 d'octubre En linia

Videoconferencia per Zoom

de 17:00h a 20:00h F1108ak

11 de desembre En linia

Persones destinataries

Curs orientat a les persones que treballen al comerg minorista d'alimentaci¢ i la res-
tauracio que exerceixin la seva tasca en equipaments municipals de la demarcacio
de Girona.

Objectius generals

Identificar els perills relacionats amb els aliments, aixi com les conductes i els
habits en higiene personal.

Coneixer els prerequisits que regula la legislacié per a aquest sector, i que han de
complir les empreses relacionades amb I'alimentacio, incloent els aspectes rela-
cionats amb la manipulacié dels aliments.



Objectius especifics

Conceptes basics: higiene alimentaria, seguretat alimentaria i tragabilitat.

Perills associats als aliments.
Les toxiinfeccions alimentaries.
Mesures preventives relacionades amb la manipulacio dels aliments.

Analisi de perills i punts de control critics (APPCC).

Persona Docent

Alex Perez Cevallos
Consultor técnic especialista en seguretat alimentaria.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



PROMOCIO DE LA SALUT
| D’ACCIO SOCIAL

5. Atencio a les persones



PRIMERS AUXILIS PSICOLpGICS
EN SITUACIONS D'EMERGENCIA

Fitxa del curs

Durada: A determinar
Lloc: A determinar
Imparteix: Axios

SOL-LICITUD MODALITAT cobl
Aquesta formacio s'ofereix a equips de professionals d'un
mateix servei i cal que la sol-liciteu a través de: Presencial F202

formacio@dipsalut.cat

Persones destinataries

Persones integrants dels equips de primera resposta davant situacions de crisi: cos
de policia, cos de bombers, membres de protecciod civil que prestin els seus serveis
dins I'ambit territorial de la demarcacié de Girona i altres professionals a valorar pel
personal tecnic.

Objectiu general

El curs ofereix formacid basica en primers auxilis psicologics i en tecniques d'autopro-
teccio psicologica dirigides especificament als membres dels equips d'intervencio en
situacions de crisi.

Objectius especifics

+ Familiaritzar-se amb els ambits d'intervencio i les tasques dels equips d'atencid
psicologica en emergéncies.

+ Reconeixer les reaccions habituals en situacions d'emergencia, la problematica i
les dificultats que comporten les intervencions en aquestes situacions.

+ Adquirir coneixements, estrategies i habilitats per proporcionar suport psicologic
immediat a les victimes de diferents esdeveniments critics.

+  Coneixer I'impacte psicologic de les emergencies en els professionals que hi inter-
venen.



Persona Docent

Jordi Frau i Carreras

Psicoleg especialista en psicologia de les emergencies i responsable de la Unitat de
Crisis i Emergencies d'Axios Suport Psicologic a I'Administracio.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




INTERVENCIO PSICOLOGICA
D'URGENCIA PER A VICTIMES
DE VIOLENCIA SEXUAL

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Places: 25

Imparteix: Axios

DATES MODALITAT HORARI CODI
24 d'octubre Presencial de09:30ha1330h F210u

Persones destinataries

Professionals de I'ambit de la seguretat publica, sanitat, serveis socials i docents que
exerceixin la seva professié a la demarcacio de Girona. Aquest curs requerira I'accep-
tacio de la sollicitud per part de Dipsalut, un cop valorat el perfil professional.

Objectiu general

La violencia sexual esdevé una problematica social amb una elevada incidencia pel
que fa al nombre de victimes i, paradoxalment, la baixa percepcié d'aquest fenomen
ha suposat que se n'hagi minimitzat la importancia. En I'actualitat, s'esta treballant en
el desenvolupament de models d'atencié especifics i millores de les eines sociojuri-
diques de suport a les victimes, aixi com en I'impuls a la recerca per poder conéixer
millor aquesta forma de violéncia.

Objectius especifics

Oferir un abordatge ampli sobre el fenomen, amb uns continguts que es fonamen-
taran en el coneixement de les caracteristiques d'aquesta violencia.

+ Coneixer quin és I'impacte de la violencia sexual en les victimes.

Donar pautes per a la intervencio en situacions de crisi per poder dotar d'eines
especifiques els professionals que poden trobar-se amb situacions de violéncia
sexual.



Docent

Sonia Campos Alvarez
Psicologa d'Axios. Coordinadora de I'equip de Psicologia de Dipsalut.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



AUTOPROTECCIO PSICOLOGICA

| TECNIQUES DE DESTRAUMATITZACIO
PER A INTEGRANTS DELS EQUIPS
D'EMERGENCIES

Fitxa del curs

Durada: A determinar
Lloc: A determinar
Imparteix: Axios

SOL-LICITUD MODALITAT cobl
Aquesta formacio s'ofereix a equips de professionals d'un
mateix servei i cal que la solliciteu a través de: Presencial F211

formacio@dipsalut.cat

Persones destinataries

Integrants dels equips de primera resposta davant situacions de crisi: cos de policia,
cos de bombers, membres de proteccio civil, accid social que prestin els seus serveis
dins I'ambit territorial de la demarcacié de Girona i altres serveis professionals a valo-
rar pel personal tecnic.

Objectiu general

Les persones professionals que intervenen en emergéncies conviuen sovint amb si-
tuacions que les poden afectar psicologicament. Tot i que sovint saben com atendre
I'estrés de les victimes, poques reben formacid per coneixer les conseqiiéncies que
aquestes situacions els poden generar a elles mateixes. Per aix0, aquest curs els vol
donar eines per gestionar correctament aquest impacte.



Objectius especifics

Conéixer I'impacte psicologic de les emergencies en les persones professionals
que hiintervenen.

Identificar els factors personals i els factors relacionats amb el context de la inter-
vencié que hi influeixen.

Reconeixer les reaccions normals en situacions d'emergencia.
Aprendre a prevenir i a gestionar I'estres en intervencions en emergencies.

Aprendre tecniques de normalitzacio i destraumatitzacio.

Persones Docents

Anny Escatllar Soler
Psicologa especialista en psicologia de les emergencies i integrant de la Unitat de
Crisis i Emergéncies d'Axios Suport Psicologic a I'Administracio.

Carme Rius Bricoller
Metgessa i psicologa especialista en psicologia de les emergencies i integrant de la
Unitat de Crisis i Emergencies d'Axios Suport Psicologic a I'Administracio.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



PRIMERS AUXILIS PSIQOLOGICS EN
SITUACIONS D'EMERGENCIA
A DISTANCIA

Fitxa del curs

Durada: 20 hores
Places: 25
Imparteix: Axios

DATES MODALITAT HORARI COoDI

Videoconferencia per Zoom el

19 d'abrilde 9:30ha11:30h
Del 8 de novembre al 9 En linia F2208s

de desembre Moodle: horari lliure
amb entregues setmanals

Persones destinataries

Persones integrants dels equips de primera resposta davant situacions de crisi: cos de
policia, cos de bombers, personal sanitari, membres de proteccid civil, serveis socials
i altres professionals que hi tinguin interes i que prestin els seus serveis en I'ambit
territorial de la demarcacié de Girona.

Objectiu general

Amb I'estudi dels materials lliurats i de les activitats que es plantejaran a I'aula virtual
i-al forum, el curs ofereix formacié basica en primers auxilis psicologics i en tecniques
d'intervencié dirigides especificament als membres dels equips que treballen en situ-
acions de crisi.

Objectius especifics

Familiaritzar-se amb els ambits d'intervencio i les tasques dels equips d'atencid
psicologica en emergencies.

Reconeixer les reaccions habituals en situacions d'emergéncia, aixi com la proble-
matica i les dificultats que comporten les intervencions en aquestes situacions.



+ Adquirir coneixements, estrategies i habilitats per proporcionar suport psicologic
immediat a les victimes de diferents esdeveniments critics.

+ Coneixer I'impacte psicologic de les emergéncies en les persones professionals
que hiintervenen.

Persona Docent

Anny Escatllar Soler
Psicologa especialista en psicologia de les emergencies i integrant de la Unitat de
Crisis | Emergencies d'Axios Suport Psicologic a I'Administracio.

Avaluacio

Haver fet i superat el 100 % de les practiques proposades.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



CONSUM D'ALCOHOL I ALTRES
DROGUES: COM ABORDAR-LES
DES DEL MUNICIPI

Fitxa del curs

Durada: 8 hores

Places: 25

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la
Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.
Imparteix: Enric Marcos

DATA MODALITAT HORARI coDI
7114 de novembre Presencial De 10h a 14:30h F235b

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic i/o politic amb interes per realitzar accions en pro-
mocio de la salut i prevencio de drogodependencies des del mon local. Especialment
dirigit a professionals que necessitin formar-se en I'abordatge de les drogodependen-
cies, des dels diferents ambits de la intervencié comunitaria, als municipis gironins.

Objectius

Dissenyar i prioritzar linies estrategiques per intervenir en prevencié de drogode-
pendencies.

Coneéixer el marc normatiu, les fonts d'informaci¢ i les metodologies per a elaborar
un pla de prevenci¢ de drogodependéncies

Actualitzar el coneixement sobre el fenomen de les drogues a Catalunya i les es-
tratégies per abordar-lo.

Adquirir nocions basiques per iniciar la coordinacio de les accions en materia de
prevencio de drogues i altres conductes addictives des del moén local.



Continguts

Sessio 1.
Prevencio i detecci¢ dels consums de drogues en adolescents i joves (DISCURS PRE-
VENTIU)

+  Estrategies preventives.

+  Factors de risc / factors de proteccio.

+  Situaci6 actual dels consums de drogues.

+ Informacié sobre les drogues.

+ Droguesilleis.

+  Abordatge educatiu dels consums de drogues.
+ Patrons de consum.

+ Deteccid: indicadors de consum.

+ Riscos associats als consums de drogues.

Sessio 2.
Abordatge del consum de substancies en adolescents i joves (RECURSOS PREVEN-
TIUS)

+ Intervencié amb infants, adolescent i joves.
+ Intervencions amb families.

+ Importancia del treball en xarxa en la prevencio i I'abordatge del consum de dro-
gues.

+ Recursos especialitzats: Quan derivar, com i on.

+ Materials i recursos de bones practiques.

Persona Docent

Enric Marcos

Llicenciat en Psicologia. Master en Drogodependencies. Més de 15 anys d'experiencia
en intervencio en drogodependéncies (prevencio, tractament, formacid, consultoria i
recerca). Autor i coautor de diferents publicacions i programes sobre prevencié de
drogodependeéncies. Amplia experiéncia en treball amb adolescents, joves, families i
professionals. Professor del Master en drogodependencies de la Universitat de Bar-
celona.




Avaluacio

Participacié dinamiques de grup, avaluacié de procés formatiu i avaluacié formativa
d'adquisicio de coneixement.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



L’ANTIRACISME
EN LA GESTIO MUNICIPAL

Fitxa del curs

Durada: 3 hores

Places: 25

Lloc: Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona.

C/Pic de peguera, 15- La Creueta- 17003-Girona. Aula de Formacio
Imparteix: Desirée Bela Lobedde

DATA MODALITAT HORARI CODI
2 d'octubre Presencial De 10:00h a 13:00h F239b

Persones destinataries

Formacio orientada a personal técnic de I'Administracio.

Objectiu general

L'objectiu general del programa és educar en I'antiracisme i fomentar una millor com-
prensio dels conceptes fonamentals relacionats amb la supremacia blanca, el privilegi
blanci el racisme estructural, amb la finalitat de promoure una societat més conscient
i compromesa amb la justicia racial.

Objectius especifics

Augmentar la comprensié sobre que és la supremacia blanca, com opera en dife-
rents ambits de la vida quotidiana i les seves implicacions sociopolitiques i eco-
nomiques.

Educar sobre el privilegi blanc i com aquest atorga avantatges invisibles a les
persones blanques, independentment de les seves intencions individuals.

Promoure l'autocritica i la revisié personal, per tal de reconeixer els seus propis
prejudicis i comportaments racistes, conscients o inconscients.

Fomentar un antiracisme politic que passi de la teoria a I'accio, implicant-se en la
[luita contra les desigualtats racials de manera practica i significativa.



+ Desmantellar la invisibilitat del racisme i la seva normalitzacio, fent visibles les
formes encobertes de discriminacié racial i com aquestes perpetuen la violencia
estructural.

Fomentar la deteccid de la fragilitat blanca per part de les persones susceptibles
de desplegar-la, amb I'objectiu de minimitzar les respostes defensives i facilitar
converses més profundes i constructives sobre el racisme i les seves implicaci-
ons.

Avaluacio

Assistencia al 100% de les sessions.
Actitud positiva durant el curs.

Prova d'avaluacio.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



CAPSULA ANTIRACISME
EN LA GESTIO MUNICIPAL:
LLENGUATGE | COMUNICACIO

Fitxa del curs

Durada: 2 hores
Places: 25
Imparteix: Desirée Bela Lobedde

DATES MODALITAT HORARI CcoDI
9 d'octubre En linia De 10:00h a 12:00h F2240a

Persones destinataries

Formacio orientada a personal técnic de I'Administracio.

Objectiu general

L'objectiu general del curs és proporcionar a les participants les eines necessaries per
comprendre el paper del llenguatge en la construccio de realitats socials i com es pot
utilitzar de manera conscient per fomentar la igualtat, el respecte i la no discriminacio.

Objectius especifics

Comprendre I'impacte del llenguatge en la percepcid i la realitat social: Analitzar
com el llenguatge pot construir mons i crear realitats, influint en la percepcié de
les persones i en la perpetuacio d'estereotips racistes.

+ Identificar i qliestionar expressions racistes en el llenguatge quotidia: Examinar
exemples concrets d'expressions comunes que tenen connotacions racistes i
aprendre a substituir-les per alternatives més respectuoses i inclusives.

Desenvolupar una comunicacio inclusiva i respectuosa: Aprendre a utilitzar el llen-
guatge de manera que fomenti la igualtat i el respecte cap a totes les persones,
evitant la discriminacié i la deshumanitzacio en la comunicacio diaria.



+  Utilitzar les eines digitals de manera conscient i responsable: Explorar com les
xarxes socials i altres plataformes digitals amplifiquen el llenguatge i com es po-
den utilitzar de manera conscient per evitar la propagacio d'estereotips i promoure
discursos inclusius.

+ Promoure l'educacié continua i el compromis antiracista: Fomentar I'educacio
continua sobre antiracisme i compartir recursos educatius amb la comunitat, cre-
ant un entorn d'aprenentatge i creixement constant.

Persona docent

Desirée Bela Lobedde
Escriptora i divulgadora de I'educacio antirracista.

Avaluacio
Assistencia al 100% de les sessions.
Actitud positiva durant el curs.

Prova d'avaluacio.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




CAPSULA ANTIRACISME EN LA GESTIO
MUNICIPAL: PRIVILEGI BLANC

Fitxa del curs

Durada: 2 hores
Places: 25
Imparteix: Desirée Bela Lobedde

DATES MODALITAT HORARI CODI
16 d'octubre En linia De 10:00h a 12:00h F2241a

Persones destinataries

Formacio orientada a personal tecnic de I'Administracio.

Objectiu general

['objectiu general del curs és proporcionar a les participants una comprensié profun-
da del concepte de privilegi blanc i la seva relacié amb la supremacia blanca. Durant
el curs, s'explorara com aquests conceptes afecten les nostres vides quotidianes i es
facilitaran eines practiques per gestionar situacions en qué es manifestin. El curs esta
dissenyat per ser un espai d'aprenentatge, comparticio i creixement col-lectiu, fomen-
tant la participacio activa de totes les assistents.

Contingut
-+ Entendre la definici¢ i I'origen del privilegi blanc i la supremacia blanca.

Identificar les diferents formes en qué es manifesta el privilegi blanc en la vida
quotidiana.

Aprendre estratégies per desmuntar les manifestacions del privilegi blanc en di-
versos ambits.

Desenvolupar habilitats practiques per gestionar situacions relacionades amb el
privilegi blanc.

Fomentar un espai de dialeg i participacio activa per enriquir el coneixement i la
comprensié col-lectiva.



Persona Docent

Desirée Bela Lobedde
Escriptora i divulgadora de I'educacio antirracista.

Acreditacio

Certificat d'assistencia.




CAPSULA ANTIRACISME EN LA GESTIO
MUNICIPAL: PRACTICA ANTIRACISTA
AL LLOC DE TREBALL

Fitxa del curs

Durada: 2 hores
Places: 25
Imparteix: Desirée Bela Lobedde

DATES MODALITAT HORARI CODI
23 d'octubre En linia De 10:00h a 12:00h F2242a

Persones destinataries

Formacio orientada a personal técnic de I'Administracio.

Objectiu general

Incorporar la practica antiracista al lloc de treball.

Objectiu general

El curs "Practica antiracista al lloc de treball” esta dissenyat per proporcionar
eines i coneixements practics per identificar, abordar i eradicar el racisme en l'en-
torn laboral. Amb un enfocament participatiu, el curs ofereix un espai sequr per la
reflexid i el dialeg, permetent a les participants explorar les dinamiques de poder i

els biaixos racistes presents en les institucions.

L'objectiu general del curs és fomentar una practica antiracista activa i conscient
dins dels llocs de treball, mitjangant I'educacid, I'accid i la transformacid, per tal de

crear entorns laborals més justos i inclusius per a totes les persones.



Contingut
+ Sensibilitzacio i educacio antiracista:

- Incrementar la sensibilitzacio sobre el racisme estructural, institucional i in-
terpersonal.

- Facilitar la comprensié de les teories i practiques antiracistes.

- Proporcionar coneixements sobre la historia i els efectes del racisme.
+ Identificacio i denuncia del racisme:

- Capacitar per identificar i anomenar les actituds i practiques racistes.

- Desenvolupar habilitats per denunciar el racisme de manera efectiva.

- Promoure la creacio de vies segures per a la denuncia de practiques racistes.
* Transformacio de les practiques i politiques internes:

- Revisar i modificar politiques institucionals amb perspectiva antiracista.

- Implementar programes de formacié continua en antiracisme.

- Formar comites de diversitat i inclusio per supervisar iniciatives antiracistes.
* Reduccio del peatge emocional:

- Reconeixer i abordar I'impacte emocional del racisme.

- Crear un entorn de treball que minimitzi el peatge emocional.

- Fomentar la salut mental i el benestar emocional de tot el personal.

Persona docent

Desirée Bela Lobedde
Escriptora i divulgadora de I'educacio antirracista

Avaluacio
Assistencia al 100% de les sessions.
Actitud positiva durant el curs.

Prova d'avaluacio.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



PROMOCIO D'USOS SALUDABLES
DE PANTALLES EN INFANTS,
ADOLESCENTS | JOVES

Fitxa del curs

Durada: : 8 hores

Places: 25

Lloc: Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona.

C/Pic de peguera, 15- La Creueta- 17003-Girona. Aula de Formacio
Imparteix: Victor Galan Amador

DATES MODALITAT HORARI coDI
5112 de desembre Presencial De 10h a 14:30h F236a

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic i/o politic amb interes per realitzar accions en promo-
ci¢ de la salut i prevencié d'usos saludables de pantalles des del mén local. Especi-
alment dirigit a professionals que necessitin formar-se en I'abordatge d'usos saluda-
bles des dels diferents ambits de la intervencid comunitaria, als municipis gironins.

Objectius

Augmentar les competéncies dels professionals per a desenvolupar actuacions
de promoci6 dels bons usos de les pantalles.

Objectius especifcis
Promoure un espai d’autoreflexié sobre els usos de les pantalles.

Proporcionar coneixements teorics i estratégies practiques per capacitar a pro-
fessorat en prevencid i/o promocié dels bons usos de les pantalles.

Proporcionar recursos per prevenir els mals usos de les pantalles en joves.



Continguts

Sessio 1.
Prevenci¢ i deteccié dels usos problematics de pantalles en infants, adolescents i jo-
ves (DISCURS PREVENTIU)

Estratégies de prevenci¢ sobre Addiccions Comportamentals. Factors de risc i
factors de proteccio.

Que son les Addiccions Comportamentals.

Epidemiologia. Situacio actual dels usos de pantalles en adolescents i joves.
Usos TRIC en infants, adolescents i joves.

Usos problematics vs addiccio.

Les addiccions tecnologiques en front de les addiccions a substancies.
Mecanismes neurobiologics.

Indicadors de deteccid.

Perspectiva de genere: les xarxes socials i els videojocs?

Sessio 2.
Abordatge dels usos problematics de pantalles en infants, adolescents i joves (RE-
CURSOS PREVENTIUS)

Intervencid amb infants, adolescent i joves.
Intervencions amb families.
Materials i recursos de bones practiques.

Recursos especialitzats: Quan derivar, com i on. Treball en xarxa.



Persona Docent

Enric Marcos

Llicenciat en Psicologia. Master en Drogodependencies. Més de 15 anys d'experiencia
en intervencié en drogodependéncies (prevencio, tractament, formacié, consultoria i
recerca). Autor i coautor de diferents publicacions i programes sobre prevencié de
drogodependéncies. Amplia experiéncia en treball amb adolescents, joves, families i
professionals. Professor del Master en drogodependéncies de la Universitat de Bar-
celona.

Avaluacio

Participacio dinamiques de grup, avaluacié de procés formatiu i avaluacié formativa
d'adquisicio de coneixement.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



PREVENCIO DE MALTRACTAMENTS
A LES PERSONES GRANS

Fitxa del curs

Durada: 6 hores

Places: 25

Imparteix: Gloria Pla i Jordi Muiioz

Lloc: El 6 de novembre a I'aula modul del Parc Cientific i Tecnologic de la Uni-
versitat de Girona. C/Pic de peguera,11- La Creueta- 17003-Girona.

El 8 de novembre a Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tec-
nologic de la Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003
Girona. Aula de Formacio.

DATA MODALITAT HORARI CODI
618 de novembre Presencial De 9:30h a 12:30h F302l

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de I'atencié social.

Objectiu general

Fomentar la deteccid, prevencio i abordatge dels maltractaments a les persones
grans.

Contingut
+  Contextualitzacio i complexitat del fenomen.
Maltractaments a les persones grans: definicions i formes.
+  Detecci6 dels maltractaments: factors de risc.
Prevencié maltractaments: factors de proteccio.
Principis de I'abordatge. Bon tracte.

Explicacié del protocol del Servei Local de Teleassistencia.



Persones docents

Gloria Pla

Psicologa de I'Equip d'atenci¢ a les families i envelliment actiu del Consell Comarcal
de I'Alt Emporda.

Jordi Muiioz
Advocat, Associacié per a la investigacié del maltractament a les persones grans
EIMA.

Avaluacio

Assistencia al 100 % de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assistéencia del curs.



DRET A MORIR
DIGNAMENT

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Lloc: Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. Edifici Giroemprén,
C/Pic de peguera,11- La Creueta- 17003-Girona. Aula modul.

Places: 25

Imparteix: Associacio pel dret a morir dignament

DATES MODALITAT HORARI CoDI

19 de novembre Presencial De 9:30h a 13:30h F311j

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de I'atencié social.

Objectiu general

Coneixer els drets humans relacionats amb el final de la vida de les persones, la nor-
mativa vigent en el nostre pais i comparar-la amb altres paisos.

Aclarir els conceptes relacionats amb la mort digna.

Potenciar les competéncies per a una atencié al final de la vida centrada en les per-
sones.

Continguts
* Els drets al final de la vida. El marc legal actual.

- Conveni del Consell d'Europa per a la protecci¢ dels drets humans i la dignitat
de I'ésser huma respecte a les aplicacions de la biologia i la medicina (1997).

- Llei catalana 21/2000 «Sobre els drets d'informacié concernent la salut i I'au-
tonomia del pacient i la documentacio clinica».



- Llei espanyola 41/2002 «Basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacién y documentacion clinica
(LAP)».

- Article 20 de I'Estatut de Catalunya (2006).

- Cartadedrets i deures del pacient del Departament de Salut de la Generalitat.
- Llei organica 3/2021, de 24 de marg, de regulacio de I'eutanasia.

Analisi de casos.

La lluita per una mort digna. L'Associaciéo DMD: que fem? Quée demanem?
Presentacio de recursos i taller

- El Document de Voluntats Anticipades (DVA). Contingut i diferents models.
Motius per recomanar fer el DVA.

- Document Parlem-ne!

- Joc de cartes il-lustrades.

Persona docent

Cristina Valles
Presidenta de I'Associacid Dret a Morir Dignament Catalunya.

Avaluacio

Assistencia al 100 % de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia del curs.



ELS SERVEIS D'ACOLLIMENT PER A
DONES EN SITUACIO DE VIOLENCIA
MASCLISTA | ELS SEUS FILLS I FILLES

Fitxa del curs

Durada: 3 hores

Places: 40

Imparteix: Subdirecci¢ General de Lluita la Violencia Masclista, Secretaria
d'lgualtat, Migracions i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya

DATES MODALITAT HORARI COoDI

Videoconferencia per Zoom

de 9.30h a 12.30h F3312i

23 d'octubre En linia

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de serveis socials d'atencié primaria, SIAD i
SIE.

Objectiu general

Ampliar el coneixement sobre el funcionament dels serveis d'acolliment i recuperacid
de la Xarxa d'Atencid i Recuperacio Integral per a dones en situacié de violeéncia mas-
clistaiels seus fills i filles.

Continguts

Contextualitzacié dels serveis d'acolliment dins la Xarxa d'Atencid i Recuperacio
Integral (tipus, requisits d'accés, reglament de regim intern, periode d'estada...).

L'informe de derivacié a un servei d'acolliment. Cas practic.

L'entrada a un servei d'acolliment: expectatives de les dones i expectatives de la
persona professional com a agent derivador.

El Servei d'Acolliment i Recuperacio.

El Servei d'Acolliment Substitutori de la Llar.



Avaluacio

Assistencia al 100 % de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assistéencia del curs.

Persones docents

Raquel Aguilera Gamisans
Tecnica del Departament d'lgualtat i Feminismes de la Generalitat .




PREVENCIO DE
L'ABUS SEXUAL INFANTIL

Fitxa del curs

Durada: 20 hores

Lloc:

Els dies 28 i 31 d'octubre i 4 de novembre a Dipsalut. Edifici Jaume Casademont.
Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La
Creueta, 17003 Girona. Aula de Formacid.

El dia 7 de novembre a |'Aula modul del Parc Cientific i Tecnologic de la Universi-
tat de Girona. C/ Pic de Peguera, 11.

Places: 25

Imparteix: Fundacio Vicky Bernadet

DATES MODALITAT HORARI CODI
7,10,14117 d'octubre  Presencial de 9.30ha14.30h F306j

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de I'atencié social.

Objectiu general

Coneixer la problematica de I'abus sexual infantil, la seva dinamica i les seves carac-
teristiques, incorporant les eines necessaries per detectar, abordar i prevenir possibles
situacions abusives..

Objectius especifics

En acabar I'accié formativa les persones participants han de ser capaces de:
Actuar de forma adequada davant de una situacio d'abus sexual infantil
Entendre la complexitat i dinamica de I'abus sexual infantil

Incloure I'abus sexual infantil com una de les possibles problematiques ocultes en
els casos que hi hagi indicadors compatibles

Augmentar la deteccié de I'abus sexual infantil




+ Incloure accions preventives i de reduccid de riscos per protegir infants i adoles-
cents de I'abus sexual infantil

+ Acompanyar a altres professionals en I'actuacié¢ davant d'una possible situacio de
abus sexual infantil

Persones docents

Maria Bernadet Rius
Presidenta de la Fundacio Vicki Bernadet.

Maria Pilar Polo
Psicologa, responsable de relacions institucionals de la Fundacio.

Avaluacio

Assistencia al 100 % de les sessions i treball personal.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



L'ABUS SEXUAL INFANTIL:
IDENTIFICACIO, ACTUACIO
| PREVENCIO (NIVELL I1)

Fitxa del curs

Durada: 20 hores

Lloc: Els dies 28 i 31 d'octubre i 4 de novembre a Dipsalut. Edifici Jaume Casa-
demont. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic de Pegue-
ra, 15 — La Creueta, 17003 Girona. Aula de Formacio

Places: 25

Imparteix: Fundacio Vicky Bernadet

DATA MODALITAT HORARI Cobl

28131 d'octubre

417 de novembre Presencial 9.30h a 14.30h F323e

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de I'atencié social. Per realitzar aquest curs,
cal haver obtingut el certificat del curs I'abus sexual infantil: identificacié, actuacio i
prevencio.

Objectiu general

Aprofundir i especialitzar la problematica de I'abus sexual infantil, la seva dinamica i
les seves caracteristiques, incorporant les eines necessaries per detectar, abordar i
prevenir possibles situacions abusives.



Objectius especifics
En acabar I'accio formativa les persones participants han de ser capaces de:
+  Entendre la complexitat i dinamica de I'abus sexual infantil al llarg del cicle vital

Entendre la complexitat de I'abus sexual infantil i els seus indicadors en I'entorn
virtual

+Actuar de forma adequada davant d'una revelacié d'abus sexual infantil en dife-
rents moments vitals

+ Coneixer els circuits d'actuacié i la responsabilitat professional davant una possi-
ble situacio d'abus sexual infantil

Persones docents

Maria Bernadet Rius
Presidenta de la Fundacio Vicki Bernadet.

Maria Pilar Polo Polo
Psicologa, responsable de Relaciones Institucionals de la Fundacio.

Avaluacio

Assistencia al 100% de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia del curs.



FORMACIO SOBRE LA GUIA
PER A MUNICIPIS LLIURES
DE VIOLENCIES SEXUALS

Fitxa del curs

Durada: 12 hores

Lloc: Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/Pic de peguera,
11- La Creueta- 17003-Girona. Aula modul

Places: 25

Imparteix: Associacié La Nut Psicologia

DATA MODALITAT HORARI COoDI

15,22 129 de novembre  Presencial 9:30h a 13:30h F324a

Persones destinataries

Aquesta formacio va adregada a referents d'igualtat o en el desenvolupament de poli-
tiques publiques amb perspectiva de genere en I'ambit local.

Objectiu general

Aconseguir el compromis de tolerancia zero amb les violencies sexuals des de I'ambit
local

Objectlus especifics
Sensibilitzar als ens locals sobre les violencies sexuals.

Facilitar estrategies i accions per a la prevencio i la reparaci¢ integral de les violen-
cies sexuals en els municipis.

Fomentar entorns segurs i relacions igualitaries i lliures de violéncies.



Persones docents

Mireia Casellas Tauler, Monica Montero Nadal, Ariadna Vila Castell.

Avaluacio

Assistencia al 100% de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




ABORDATGE DE LA VIOLENCIA
FILIOPARENTAL | CRISIS FAMILIARS

Fitxa del curs

Durada: 20 hores
Places: 25
Imparteix: Associacio CONEXUS, atencid, formacio i investigacio psicosocials

DATES MODALITAT HORARI COoDI

Videoconferencies per Zoom

de 09:30-14:30 F3305b

1,8,15,i 22 d'octubre En linia

Persones destinataries

Curs orientat a persones professionals de I'ambit de I'atencio social.

Objectiu general

Proporcionar una formacid sobre I'abordatge en situacions de violéncia ascendent
o filio-parental, on els fills e filles exerceixen violéncia cap a les figures maternes o
paternes o figures de cura.

El curs proporciona una contextualitzacio tedrica de la problematica, eines per a la
deteccio de casos, aixi com la intervencio especifica amb mares i pares que pateixen
violencia per part dels seus fills i filles, i la intervencié amb els i les joves que exercei-
xen aquesta violéncia.

Objectius especifics:

Dotar a les i els professionals d'un coneixement teoric sobre la problematica de la
violencia ascendent o filio-parental.

Proporcionar eines per a la deteccid de situacions de violencia ascendent en les
mares i/0 pares que la viuen i en els i les joves que I'exerceixen, aixi com la deriva-
cio a serveis especialitzats.

Adquirir eines i recursos per a acompanyar terapéuticament a mares i/o pares que
viuen situacions de violencia ascendent, per a millorar la seva proteccio i iniciar el
seu procés de responsabilitzacié en la millora de la relacid.



+ Adquirir eines i recursos per a acompanyar terapeuticament a joves que exercei-
xen violéncia cap a les seves mares i/o pares o figures cuidadores, perqué es facin
carrec de la violéncia que exerceixen i emprenguin un procés per a relacionar-se
de forma no violenta i respectuosa.

Persona docent

Alvaro Ponce Antezana

Doctor en Psicologia Social (UAB) y Master en Psicoterapia Cognitiva Social (UB). Ha
continuado su desarrollo profesional, especializandose en la psicoterapia centrada en
la compasion (Compassion Focused Therapy CFT) con el dr. Paul Gilbert (Compas-
sion Mind Foundation, UK), se ha formado en Psicoterapia basada en Mindfulness
(AEMIND), en Mindfulness y Compasién con PhD Gonzalo Brito, y en el programa de 8
semanas de entrenamiento en la Mente Compasiva (Compassion Mind Trainer CMT)
con los Drs Chris Irons y Charlie Heriot-Maitland (Balance-Mind, UK).

Soci fundador de I'Associacié CONEXUS. Actualment treballa com a psicoleg, psicote-
rapeuta, supervisor, formador i investigador en I'Associacié Conexus.

Avaluacio

Es dur a terme al llarg de la formaci¢ i vindra condicionada a la participacié i assistén-
cia de les persones participants en les diferents sessions de la formacio.

Assistencia al 100% de les sessions.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




PROMOCIO DE LA SALUT
| D’ACCIO SOCIAL

6. Benestar i cures



GESTIO PRACTICA
D'EMOCIONS

Fitxa del curs

Durada: : 10 hores
Places: no hi ha limit de places
Imparteix: Escola Andalusa de Salut Publica

DATA MODALITAT HORARI CODI
En Obert En linia Horari lliure. Curs MOOC F2227i

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic de I'administracio local o a qualsevol persona que
tingui interes en el tema.

Objectius generals

Aprendre a gestionar de forma optima les nostres emocions i els pensaments.

Objectius especifics

Aconseguir els 4 grans reptes:

+ Millorar I'eficacia en la intervencié professional (i personal).
Gaudir més de la feina (i de la vida).
Augmentar el poder sobre les nostres emocions i els sentiments.

+  Contagiar emocions més proactives i saludables, tant en I'entorn professional
(pacients, collegues, caps, subordinats/des) com en I'entorn familiar i social.



Persona Docent

Psicoleg i docent, doctor en Psicologia (Universitat de Barcelona) i master en Salut
Publica i en Drogodependencies. Des de 1993 és professor a I'Escola Andalusa de
Salut Publica en dues arees clau en salut publica: counselling i formacié de formadors.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.



Fitxa del curs

Durada: 15 hores
Places: 25
Imparteix: Julia Mateo

3,10,17,24 d'octubre i 7'i

14 de novembre Enlinia De 10:30h a 13h F2234e

Persones destinataries

Curs orientat a persones professionals de I'ambit educatiu, social o sanitari que treba-
llin en I'atencio directe amb les families, infants, adolescents i/o joves.

Objectiu general

L'objectiu d'aquest taller formatiu és aprofundir en la metodologia del programa «Com
parlar als infants perque escoltin i com escoltar perqué parlin» de les autores ameri-
canes Adele Faber i Elaine Mazlish. Aquest programa esta avalat cientificament I'any
2018 pel Departament de Psicologia de la Universitat de Mont-real, en el qual es reco-
neix la seva efectivitat en la millora de la salut mental dels infants, adolescents i joves.

Objectius especifics
+ Comprendre i protegir el mén emocional de I'infant o adolescent.

+Aconseguir que l'infant o adolescent tingui sensacié de seguretat, estima i res-
pecte.

+ Promoure la participacié de I'infant o adolescent en la presa de decisions.

Reconeéixer I'infant o adolescent perquée senti que el miren, 'escolten, I'entenen, i
per tant, el valoren.



+  Entendre que I'infant o adolescent és una persona capag i amb la mateixa dignitat
que I'adult.

+ Prendre consciéencia sobre les propies emocions i sobre la responsabilitat com a
adult en la relacié amb I'infant o adolescent.

Continguts

Promoure aquelles habilitats que permeten acompanyar l'infant o I'adolescent, mit-
jangant una relacié saludable, perqué creixi amb autoregulacié emocional, assertivi-
tat, autoconfianga, autoestima, capacitat d'escoltar i d'expressar-se, de negociacio i
resoluci¢ de conflictes.

Persona Docent

Jilia Mateo
Master Trainer a I'Estat Espanyol de la certificacié del programa «Com parlar als in-
fants i adolescents».

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



LA COMU[‘IICACIO NO VIOLENTA EN
LA GESTIO RESTAURATIVA DE LES
RELACIONS | ELS CONFLICTES

Fitxa del curs

Durada: 15 hores

Lloc: Dipsalut. Edifici Jaume Casademont. Parc Cientific i Tecnologic de la Uni-
versitat de Girona. C/ Pic de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona.

Aula de Formacio.

Places: 25

Imparteix: Maria Helena Tolosa

DATA MODALITAT HORARI cobl

12,19,26 de novembre i 3

10 de desembre Presencial De9:30ha12:30h F229¢g

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic de I'administracio local o a qualsevol persona que
tingui interes en el tema.

Objectiu general

Ampliar la nostra capacitat d'abordar els conflictes en les relacions tant laborals com
personals des de la CNV i la mirada restaurativa.

Objectius especifics

Promoure el desenvolupament de les capacitats i habilitats propies de la CNV com
eina de treball en el dia a dia: a) per a la millora dels equips de treball i els diferents
usuaris dels serveis; b) per la millora del benestar i la salut en I'ambit personal i
laboral; ¢) per millorar la comunicacio en les relacions amb els altres i en la gestio
del conflictes.

Crear relacions personals satisfactories basades en el respecte, I'honestedat, la
compassio i la col-laboracié.



Aprofundir en el reconeixement i consciencia de les emocions que sentim i com
gestionar-les posant atencio als signes d'alarma corporal i mental.

Aprofundir en I' empatia i I'autoempatia.

Conéixer els diferents estils d'afrontament dels conflictes i aprofundir en I'enfoca-
ment restauratiu i la CNV per gestionar-los.

Continguts

Conceptes basics entorn a la comunicacié Comunicacio verbal i no verbal

Aprendre a escoltar: desenvolupar habilitats d'escolta. L'escolta empatica: que és?
Respostes que bloquegen I'empatia.

Conceptes basics de la comunicacidé no violenta: Llenguatge girafa, llenguatge
xacalEls quatre components basics en la CNV (quan, sento, necessito, peticio)

Necessitats i estrategies: diferéncies.
L'expressio honesta i les peticions.
Conflicte, estratégies i necessitats.

L'enfocament restauratiu i la CNV: cuidar els vincles, la comunitat i gestionar el
conflicte de manera positiva.

Formes de respondre al conflicte, deteccid de les alarmes corporals i els signes
d'activacio.

Eines i estratégies per integrar la comunicacié no violenta en les relacions tan
laborals com personals.

Persona Docent

Maria Helena Tolosa

Vinculada en centres educatius com a docent, facilita formaci¢ com a psicopedagoga
a families, docents, infants, adolescents i el tercer sector. Ha publicat el llibre: Els nos-
tres conflictes de cada dia, contes i material divers per a diferents editorials, entitats
i administracions.




Avaluacio
Assistencia al 100 % de les sessions.
Actitud positiva durant el curs.

Es demanara a les persones participants que facin un diari d'experiéncies.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




ATENCIO CENTRADA EN LA PERSONA:
MODEL RELACIONAL VINCULAR

Fitxa del curs

Durada: 20 hores

Lloc: Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. Edifici Giroempren,
C/Pic de peguera,11- La Creueta, 17003 Girona. Aula modul.

Places: 25

Imparteix: Anna Vifas Millan

DATES MODALITAT HORARI CoDI

13, 20, 27 de novembre

{4111 de desembre Presencial de 10:00h a 14:00h F304c

Persones destinataries

Curs orientat a professionals de I'ambit de I'atencié social.

Objectiu general

- Generar un espai experimental per coneixer i practicar el model relacional-vincu-
lar que posa al centre a la persona.

- Vivenciar diverses eines que permeten a les professionals afavorir que les perso-
nes siguin les protagonistes dels seus processos.

Contingut

El model relacional-vincular es basa en el que anomenem model d'acompanyament
centrat en la Persona per potenciar la participacio i decisié de les persones en el
Seus propis processos, canviant la posicié de les professionals com acompanyants.
El model relacional vincular beu de la Perspectiva Sistemica, el model de creixement
de Virginia Satir i la Pedagogia Social Comunitaria.



Els continguts del curs seran:

- La intervenci¢ centrada en la persona

- Acompanyar des del vincle

- Crear contextos nutritius

- Les professionals com a eina relacional

- La perspectiva sistémica com a base de I'acompanyament
- Sistemes i subsistemes: teixint una gran xarxa

- Inclusio social i pedagogia social comunitaria

Aquesta proposta es basa en un treball que combina la teoria, la practica i la vivencia.

Persona docent

Anna Vinas Millan
Educadora Social, Psicopedagoga, Terapeuta Familiar sistemica, supervisora d'equips
acreditada per I'EASC.

Avaluacio

S'avaluara el curs a través de l'assistencia i d'un diari d'observacions on s'avaluara
el procés d'assimilacio de continguts que ha seguit I'alumne. Es tracta d'un treball de
reflexio de la teoria aplicada al seu camp de treball.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.




EDUCACIO SEXUAL

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Places: 25

Imparteix: Marina Castro Leonarte

Lloc: Dipsalut. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic de
Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona. Edifici Jaume Casademont. Aula de
Formacio.

DATA MODALITAT HORARI coDI
3 d'octubre Presencial De 10h a 14:30h F238b

Persones destinataries

Orientada a personal tecnic de I'Administracio i carrecs electes

Objectiu general

Donar eines per treballar I'educacio sexual des de I'ambit municipal.

Continguts
+  La sexualitat real respecte els models socials.
Aprendre a definir que és el BON SEXE.

Model de sexualitat respectuds amb la progressio (model maya), trencant les im-
posicions socials (model tunel).

Adquirir estratégies per I'educacio sexual i efectiva.

Resoldre els dubtes del assistents.



Persona Docent

Marina Castro Leonarte

Psicologa. Membre de la Societat Catalana de sexologia ( https://www.sexologia.cat/)
que esta integrada dins Associacié Mundial de Sexologia (WAS).

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament.



CONSEQUENCIES
DE LA PORNOGRAFIA

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Places: 25

Imparteix: Marina Castro Leonarte

Lloc: Dipsalut. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic
de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona. Edifici Jaume Casademont. Aula
de formacio.

DATA MODALITAT HORARI COoDI
10 d'octubre Presencial De 10h a 14:30h F243a

Persones destinataries

Orientada a personal tecnic de I'Administracio i carrecs electes.

Objectiu general

Conéixer la influéncia de la pornografia actual que arriba als menors.

Continguts
La sexualitat real respecte el model pornografic.
Com contrarestar els missatges interioritzats.
Trencar l'influencia de la pornografia actual (Violenta, masclista i no real).
Com tenir una bona sexualitat més enlla del model pornografic.

Resoldre els dubtes del assistents.



Persona Docent

Marina Castro Leonarte

Psicologa. Membre de la Societat Catalana de sexologia (https://www.sexologia.cat/)
que esta integrada dins Associacié Mundial de Sexologia (WAS).

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament.



PROMOCIO DE LA SALUT
| D’ACCIO SOCIAL

7. lgualtat i diversitat



MICROCURS: COM AFRONTAR
LA DISCRIMINACIO LGBTI+

Fitxa del curs

Durada: 2 hores

Places: 50

Imparteix: Direccio General d'lgualtat, area per a la igualtat de tracte i no dis-
criminacié de persones lesbianes, gais, transgenere i bisexuals de la Gene-
ralitat de Catalunya.

DATA MODALITAT HORARI CODI
Del 22 d'octubre al 22 En linia horari flexible a través de la F3300i
de novembre Plataforma Snackson

Persones destinataries

Curs orientat a professionals que treballen a I'administracio.

Objectiu general

Proporcionar els coneixements basics sobre la construccio de genere que permetin
entendre i sensibilitzar el personal de les administracions publiques catalanes sobre la
diversitat existent en relacié amb la identitat de génere i I'orientacié sexual.

Objectius especifics

Identificar les possibles situacions en que, de manera activa o passiva, es poden pro-
duir discriminacions tant en I'ambit intern entre el personal public com d'aquest en-
vers la ciutadania.

Coneixer com actuar davant de situacions discriminatories.



Avaluacio

Superacié de les proves d'avaluacio del curs.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.




COMUNICACIO NO SEXISTA
| INCLUSIVA: ESCRITA | ORAL

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Lloc: Dipsalut. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic
de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona. Edifici Jaume Casademont. Aula
de Formacio.

Places: 25

Imparteix: Igualtat Creativa

DATA MODALITAT HORARI CODI
17 d'octubre Presencial de9:30ha13:30h F224g

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic de I'administracio local o a qualsevol persona que
tingui interés en utilitzar un llenguatge no sexista i una comunicacio inclusiva a la
seva feina.

Objectiu general

Comprendre la influencia de I'androcentrisme i del sexisme en la comunicacio escrita
i oral, desenvolupar habilitats per utilitzar un llenguatge inclusiu, incorporar una pers-
pectiva interseccional i redactar textos i documents amb aquesta visié inclusiva i no
sexista.

Objectius especifics

Aprendre a detectar el sexisme i I'androcentrisme en la practica comunicativa:
en el llenguatge, la representacio escrita i oral, en I'expressié escrita i oral i en els
diferents canals que utilitzem.

Conéixer la perspectiva de genere i la perspectiva interseccional per identificar
diferents eixos de desigualtat: sexisme, LGTQBIAfobia, androcentrisme, capacitis-
me, racisme... i veure la incidencia que té en la comunicacio.




+ Coneixer recursos i desenvolupar estratégies per neutralitzar la pervivencia dels
estereotips.

+  Coneixeriaplicar eines per fer visibles les dones i altres col-lectius que han quedat
invisibilitzats en la llengua i en els discursos i en les representacions escrites i
orals (LGTBIQA~, diversitat funcional i cognitiva, persones racialitzades, etc.).

+ Coneixer bones practiques de comunicacio no sexista i inclusiva a nivell escrit i
oral.

Persona Docent

Cristina Vila Peiiuelas

Llicenciada en Sociologia per la Universitat Autobnoma de Barcelona, master d'Agent
d'lgualtat entre homes i dones en I'ambit rural a la Universitat de Lleida (2007), post-
grau de Turisme Cultural a la Universitat Oberta de Catalunya (2007) i curs d'especi-
alitzacié en LGTBIQ* acompanyament i suport psicosocial a la diversitat de genere i
afectiu-sexual.

Avaluacio
Assistencia al 100% de les sessions.
Actitud positiva durant el curs.

Prova d'avaluacio.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




COMUNICACIO NO SEXISTA
| INCLUSIVA: VISUAL

Fitxa del curs

Durada: 4 hores

Lloc: Dipsalut. Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona. C/ Pic
de Peguera, 15 — La Creueta, 17003 Girona. Edifici Jaume Casademont. Aula
de Formacio.

Places: 25

Imparteix: Igualtat Creativa

DATA MODALITAT HORARI COoDI

21 de novembre Presencial de 9:30h a 13:30h F244a

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic de I'administracio local o a qualsevol persona que
tingui interés en utilitzar un llenguatge no sexista i una comunicacio inclusiva a la
seva feina.

Objectiu general

Comprendre la influencia de I'androcentrisme i el sexisme en la comunicacié visual i
desenvolupar les habilitats necessaries per dissenyar i representar visualment a tra-
vés d'una perspectiva inclusiva i interseccional.

Objectius especifics

Aprendre a detectar el sexisme i I'androcentrisme en la practica comunicativa: en
el llengautge visual i en els diferents canals que utilitzem.

Coneéixer la perspectiva de genere i la perspectiva interseccional per identificar
diferents eixos de desigualtat: sexisme, androcentrisme, capacitisme, racisme... i
veure la incidencia que té en la comunicacio.




+ Coneixer recursos i desenvolupar estratégies per neutralitzar la pervivencia dels
Estereotips en les representacions visuals.

+  Coneixeriaplicar eines per fer visibles les dones i altres col-lectius que han quedat
invisibilitzats en les representacions visuals (LGTBIQA*, diversitat funcional i cog-
nitiva, persones racialitzades, etc.).

+ Coneixer bones practiques de comunicacio no sexista i inclusiva.

Persona Docent

Cristina Vila Peiiuelas

Llicenciada en Sociologia per la Universitat Autonoma de Barcelona, master d'Agent
d'lgualtat entre homes i dones en I'ambit rural a la Universitat de Lleida (2007), post-
grau de Turisme Cultural a la Universitat Oberta de Catalunya (2007) i curs d'especi-
alitzacié en LGTBIQ* acompanyament i suport psicosocial a la diversitat de genere i
afectiu-sexual.

Avaluacio

S'avaluara el curs a través de I'assistéencia, qliestionaris i un treball final.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.




COMUNICACIO NO SEXISTA
| INCLUSIVA: APROFUNDIMENT

Fitxa del curs

Durada: 4 hores
Places: 25
Imparteix: Igualtat Creativa

DATA MODALITAT HORARI CODI
28 de novembre En linia de 10:00h a 14:00 h F2245a

Persones destinataries

Curs orientat al personal tecnic de I'administracio local o a qualsevol persona que
tingui interés en utilitzar un llenguatge no sexista i una comunicacio inclusiva a la
seva feina. Cal haver realitzat algun dels cursos anteriors de Comunicacioé no sexista.

Objectiu general

Comprendre la influencia de I'androcentrisme i el sexisme en la comunicacio escrita,
oral i visual, i desenvolupar les habilitats necessaries per redactar textos i documents
amb una perspectiva inclusiva i interseccional, utilitzant una comunicacié inclusiva en
tots els ambits.

Objectius especifics

Aprendre a detectar el sexisme i I'androcentrisme en la practica comunicativa: en
el llenguatge, la representacio visual, en I'expressio oral i en els diferents canals
que utilitzem.

Coneixer la perspectiva de genere i la perspectiva interseccional per identificar
diferents eixos de desigualtat: sexisme, androcentrisme, capacitisme, racisme... i
veure la incidencia que té en la comunicacio.

Conéixer recursos i desenvolupar estrategies per neutralitzar la pervivencia dels
estereotips.




+ Coneixeriaplicar eines per fer visibles les dones i altres col-lectius que han quedat
invisibilitzats en la llengua i en els discursos i en les representacions visuals (LGT-
BI, diversitat funcional i cognitiva, persones racialitzades, etc.).

Coneixer bones practiques de comunicacio no sexista i inclusiva.

Persona Docent

Cristina Vila Pefiuelas

Llicenciada en Sociologia per la Universitat Autonoma de Barcelona, master d'Agent
d'lgualtat entre homes i dones en I'ambit rural a la Universitat de Lleida (2007), post-
grau de Turisme Cultural a la Universitat Oberta de Catalunya (2007) i curs d'especi-
alitzacié en LGTBIQ* acompanyament i suport psicosocial a la diversitat de génere i
afectiu-sexual.

Avaluacio

S'avaluara el curs a través de I'assistéencia, qliestionaris i un treball final.

Acreditacio

Certificat d'assisténcia amb aprofitament del curs.



MUNICIPIS COEDUCADORS,
MES ENLLA DE L'ESCOLA

Fitxa del curs

Durada: 4 hores
Places: 25
Imparteix: Igualtat Creativa

DATA MODALITAT HORARI cobl

22 d'octubre En linia de 9:30h a 13:30h F2230f

Persones destinataries

Curs orientat a persones que tenen responsabilitats politiques als municipis, a técnics
tecniques municipals (d'igualtat, d'educacid, de joventut...) i a tothom que estigui inte-
ressat en el desplegament de politiques d'igualtat de genere en I'ambit local.

Objectiu general

Crear espais de reflexio, dialeg i adquisicié de coneixements centrats en la coeduca-
ci6, amb I'objectiu de transformar els models de relacié predominants a la comunitat,
reduir la violencia i les desigualtats, i fomentar relacions de respecte i igualtat a tot el
municipi.

Objectius especifics

1. Identificar i analitzar els estereotips de genere presents a la comunitat.

2. Promoure relacions igualitaries, lliures de desigualtats per motius de génere, iden-
titat, orientacio, edat, condicié social, discapacitat i origen étnic.

3. Fomentar relacions basades en el respecte mutu i el bon tracte.
Identificar actituds i comportaments sexistes, desiguals i de violencia de genere.

5. Impulsar estratégies de prevencio i sensibilitzacio en totes les arees i contextos
on es pugui manifestar la violéncia de genere.



6. Garantir una educacio que valori les persones indistintament de les seves carac-
teristiques de genere, identitat i condicio, sense estereotips ni discriminacio.

7. Reforgar les accions de prevencié de relacions abusives entre joves i adolescents
i promoure el bon tracte.

8. Desenvolupar iniciatives per canviar els models de masculinitat i feminitat domi-
nants, promocionant una igualtat real.

Persona Docent

Cristina Vila Pefiuelas

Llicenciada en Sociologia per la Universitat Autbonoma de Barcelona, master d'Agent
d'lgualtat entre homes i dones en I'ambit rural a la Universitat de Lleida (2007), post-
grau de Turisme Cultural a la Universitat Oberta de Catalunya (2007) i curs d'especi-
alitzacié en LGTBIQ* acompanyament i suport psicosocial a la diversitat de genere i
afectiu-sexual.

Avaluacio

S'avaluara el curs a través de I'assistencia, qlestionaris i un treball final.

Acreditacio

Certificat d'assistencia amb aprofitament del curs.




FORMACIO DE DESFIBRIL-LADORS
8. Desfibril-ladors externs
automatics (DEA)



CURS DE FORMACIO
PER A L'US DEL DEA F54

Fitxa del curs

Durada: 4 hores
Places: 8
Lloc: Casa de Cultura. Plaga de I'Hospital, 6. Aula 2 del 2n pis. 17002 Girona

DATA HORARI cobl
01-10-2024 09:00 - 13:00 F5404fg
09-10-2024 09:00-13:00 F5404fh
17-10-2024 15:00-19:00 F5404fi
23-10-2024 09:00-13:00 F5404fj
31-10-2024 15:00-19:00 F5404fk
06-11-2024 09:00-13:00 F5404f]
15-11-2024 15:00-19:00 F5404f1l
21-11-2024 09:00-13:00 F5404fm
27-11-2024 15:00-19:00 F5404fn
04-12-2024 09:00-13:00 F5404fo
11-12-2024 15:00-19:00 F5404fp

Persones destinataries

Poblacio de la demarcacio de Girona. Es prioritzaran les persones que, per les carac-
teristiques de la seva feina, tinguin una alta probabilitat d'haver de fer Us dels desfi-
bril-ladors.

Objectiu general

Capacitar el personal perqué obtingui els coneixements i les habilitats necessaries per
a poder aplicar els protocols de Suport Vital Basic i fer un Us adequat dels desfibril-la-
dors externs automatics (DEA).



Objectius especifics

Adquirir coneixements, estrategies i habilitats socials per a ser capagos d'afrontar
amb serenitat i eficacia una situacio d'urgéncia.

Familiaritzar I'alumne amb el desfibril-lador i propiciar que li perdi la por.

Donar a coneixer el programa «Girona, territori cardioprotegit».

Persones docents

Personal Instructor acreditat pel Consell Catala de Ressuscitacid (CCR).

Acreditacio

Certificat d'aprofitament de la formacio rebuda.

MUNICIPI DATA HORARI LLOC coDl
CADAQUES 08-10-2024 09:00-13:00 TEATRE ART I JOIA C/ Vigilant F5454a
) ) PUNT JUVENIL Plaga dels
ALBONS  23-10-2024 16:00-20:00 Dot | F5455a
COLOMERS  30-10-2024 16:00-2000 CENTRE CIVIC C/ Dels Estudis F5456a
. . CENTRE CIVIC COOPERATIVA
SARRIADE TER 08-11-2024 16:00-20:00 [ TEEPIE DO ERENA  poazec
COLERA 12-11-2024 16:00-20:00 EL TRULL C/ Del Mar, 24 F5443b
PALAFRUGELL 29-11-2024 17:00-21.00  EoTADIMUNICIPALJOSEP gy 554

PLA C/ Ample, 7




CURS DE FORMACIO BASE F56

Programa oficial, DOGC 6.259, de 22/11/2012
Decret 151/2012

Fitxa del curs

Durada: 6 hores

Places: 8

Horari: de 09:00 a 15:00h

Lloc: Casa de Cultura. Plaga de I'Hospital, 6. Aula 2 del 2n pis. 17002 Girona

07-10-2024 F5604dz
16-10-2024 F5604ea
07-11-2024 F5604eb
11-11-2024 F5604ec
02-12-2024 F5604ed

12-12-2024 F5604ee




Persones destinataries

Personal d'emergencies (policies locals, mossos d'esquadra, personal de proteccid
civil, etc.) associat als desfibril-ladors mobils cedits per Dipsalut.

Objectiu general

Capacitar el personal perqué obtingui els coneixements i les habilitats necessaries per
poder aplicar els protocols de Suport Vital Basic i fer un Us adequat dels desfibril-la-
dors externs automatics (DEA).

Objectius especifics

Adquirir coneixements, estrategies i habilitats socials per ser capagos d'afrontar
amb serenitat i eficacia una situacié d'urgéncia.

Familiaritzar I'alumne amb el desfibril-lador i propiciar que li perdi la por.

Donar a coneixer el programa «Girona, territori cardioprotegit».

Persones docents

Personal Instructor acreditat pel Consell Catala de Ressuscitacié (CCR).

Acreditacio

Certificat del Consell Catala de Ressuscitacio segons el Decret 151/2012.



CURS DE FORMACIO CONTINUADA F59

Programa oficial, DOGC 6.259, de 22/11/2012

Decret 151/2012

Fitxa del curs

Durada: 90 minuts
Places: 8

Lloc: Casa de Cultura. Plaga de I'Hospital, 6. Aula 2 del 2n pis. 17002 Girona

DATA HORARI Cobl
09-10-2024 15:00-16:30 F5904ill
17-10-2024 12:00-13:30 F5904im
31-10-2024 12:00-13:30 F5904in
21-11-2024 15:00-16:30 F5904io
11-12-2024 12:00-13:30 F5904ip




Persones destinataries

Personal associat als desfibril-ladors cedits per Dipsalut que han fet el curs de forma-
ci6 base i el tenen apunt de caducar (Validesa de 3 anys).

Objectiu general

Realitzar una activitat de recordatori per tal de mantenir les competéencies necessaries
per practicar correctament els protocols de Suport Vital Basic i fer un Us adequat dels
desfibril-ladors externs automatics (DEA).

Objectius especifics

Recordatori teoric de la seqiiencia d'actuacio dels protocols de Suport Vital Basic
i dels desfibril-ladors externs automatics (DEA).

Realitzacié d'una seqiiencia de RCP completa segons els criteris de I'European
Resuscitation Council.

Simulacié completa d'una seqliencia d'actuacié amb DEA.

Persones docents

Personal Instructor acreditat pel Consell Catala de Ressuscitacio (CCR).

Acreditacio

Certificat del Consell Catala de Ressuscitacio segons el Decret 151/2012.



Parc Cientific i Tecnologic
de la Universitat de Girona
Edifici Jaume Casademont
C/ Pic de Peguera,15 - 17003 Girona

Tel. 972 414 720 / Fax 972 414 730
Web: www.dipsalut.cat
Adrega electronica: formacio@dipsalut.cat

Formacio

iy
N

&

v

Dipsalut

Organisme de Salut Publica
Diputacié de Girona




